
Wir ermöglichen Dir den perfekten Berufseinstieg mit Perspektive:  

AUSBILDUNG ZUR IMMOBILIENKAUFFRAU   
ZUM IMMOBILIENKAUFMANN (M/W/D)       
zum 1. August 2026

Bewirb Dich jetzt für den Ausbildungsbeginn  
im August 2026 und schicke uns Deine Bewerbungsunterlagen an karriere(at)gewobau.de.   

Schreib uns, wer Du bist und was Dich an der Wohnungswirtschaft reizt.  
Verrate uns Deine Stärken, Deine Leidenschaften und warum Du ins GEWOBAU-Team gehörst.

Du hast noch Fragen? Dann melde Dich bei unserer Personalabteilung:
Jessica Brodt, Telefon: 0201-815 65 72 | www.gewobau.de

Bitte beachten Sie unsere Datenschutzerklärung: www.gewobau.de

Das erwartet Dich bei uns:
	�360 Grad-Blick in kaufmännische und technische Themen rund 

um unsere 5.500 Wohnungen

	�In all die spannenden Abteilungen erhältst Du im Laufe Deiner 
Ausbildung bei uns Einblicke: Buchhaltung/Controlling, Forde-
rungsmanagement, Marketing, Mitgliederwesen, Sozialarbeit, 
Technik und Vermietung. Nach erfolgreich abgeschlossener  
Ausbildung hast Du die Chance in einem dieser Bereiche Deine 
Karriere zu starten

	�Schon während der Ausbildung übernimmst Du eigene Aufgaben 
im Team und führst selbstständig Azubi-Projekte durch

	�Du lernst mit internen und externen Partnern erfolgreich zu  
kommunizieren

	�Bei uns sitzt Du nicht nur am Schreibtisch, sondern bist auch im 
Außendienst (z.B. bei Wohnungsbesichtigungen) unterwegs

	�Du vertiefst Dein digitales Know-How und lernst den Umgang 
mit typischer wohnungswirtschaftlicher Software

	�Die Theorie zur Praxis lernst Du am EBZ in Bochum, der größten 
Schule für Immobilienkaufleute

Das wünschen wir uns von Dir: 
	�Du hast Dein Abi oder Fachabi in der Tasche

	�Du organisierst gerne und behältst dabei den Überblick

	�Wir können uns auf Dich verlassen

	�Du bist kommunikationsfreudig und hast Spaß am Umgang  
mit Menschen

	�Du bringst Zahlenaffinität mit und lässt Dich bei Wirtschaftlich-
keitsberechnungen und Co. nicht aus der Ruhe bringen

	�Excel, Word und Co. sind Dir nicht fremd

	�Du besitzt einen Führerschein der Klasse B

Das bieten wir Dir:
	�Ein tolles Team, das Dich von Anfang an unterstützt

	�Ein vielseitiges, spannendes und anspruchsvolles Aufgaben- 
gebiet, in dem Du Dich frei entwickeln und weiterbilden kannst

	�Flexible Arbeitszeiten

	�Einen modernen Ausbildungsplatz in einer zukunftssicheren 
Branche

	�Hochwertiges IT-Equipment für die Berufsschule

	�Eine attraktive Ausbildungsvergütung gemäß dem wohnungs-
wirtschaftlichen Tarif
 �1. Ausbildungsjahr: 1.230 €
 �2. Ausbildungsjahr: 1.390 €
 �3. Ausbildungsjahr: 1.500 €

	�Weihnachts- und Urlaubsgeld (60%)

	�Sehr gute Sozialleistungen wie Wohngeld und vermögens- 
wirksame Leistungen

	�30 Tage Urlaub

	�Die Möglichkeit, Deine kreativen Ideen in Projektgruppen  
einzubringen und das Leben der GEWOBAU mitzugestalten

	�Wöchentliche Yoga-Sessions mit unserer professionellen  
Yoga-Lehrerin für Deine körperliche und mentale Fitness

	�Möglichkeit zur Mitgliedschaft in unserer Genossenschaft

	�Teilnahme an unserer Gruppenunfallversicherung, die auch 
außerhalb der Arbeitszeit greift

	�Nutzung unserer E-Fahrzeuge für Außendiensteinsätze

	�Gute Anbindung an den ÖPNV und zentrale Lage in Essen

	�Kostenloser Parkplatz in Stadtnähe mit Zugang an 7 Tagen, 24 Stunden

	�Mitarbeiterevents, wie Feiern, Sportveranstaltungen und  
Betriebsausflüge

ES IST ZEIT FÜR DICH!

Die GEWOBAU ist mit rund 5.500 Wohnungen die größte Wohnungsgenossenschaft in Essen. Wir sind eine Genossenschaft mit  
Geschichte und bieten den Menschen in Essen ein Zuhause zum Wohlfühlen und zu fairen Mieten. Wir gestalten die Zukunft unserer 
Stadt mit: In unserer Geschäftsstelle in der Essener Innenstadt arbeiten wir gemeinsam in einem engagierten Team von mehr als  
60 Mitarbeitenden. Mit Leidenschaft, Herzblut und ganz viel Spaß. Werden Sie Teil unseres Teams!


